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ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА
ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж» является 

государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением.
Миссией ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж» является подготовка 

специалистов в области машиностроения, автомобильного и туристического сервиса -  компетентных, 
ответственных, социально-адаптированных, профессионально и творчески активных -  путем 
непрерывного совершенствования образовательного процесса на основе всестороннего устойчивого 
развития колледжа.

Стратегической целью деятельности ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж» 
является обеспечение высокого качества профессионального образования, отвечающего актуальным и 
перспективным потребностям личности, работодателей, общества и государства.

Постоянное улучшение качества предоставляемых образовательных услуг на основе 
повышения результативности СМК является приоритетным направлением деятельности колледжа, 
основой устойчивого развития и конкурентоспособности на рынке образовательных услуг.

Политика ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж», определенная руководством 
колледжа включает следующие положения:

-  непрерывное творческое совершенствование содержания профессиональных образовательных 
программ с учетом развития науки, практики и изменения запросов потребителей;

- обеспечение конкурентоспособности колледжа посредством активной деятельности на рынке 
образовательных услуг, совершенствования процедур предпрофильной подготовки и входного 
отбора;

-  постоянное совершенствование материально-технической базы и условий для работы 
персонала и обучения студентов;

- информатизация образовательного процесса и жизнедеятельности образовательного 
учреждения, включая систему менеджмента качества;

-  использование в образовательном процессе эффективных образовательных технологий;
-  активное участие преподавательского состава в инновационной и научно-методической 

деятельности, вовлечение в нее студентов;
-  измерение удовлетворенности потребителя для оценки и подтверждения выполнения его 

требований;
-  совершенствование системы управления колледжа на основе внедрения, поддержания на 

уровне требований международного стандарта ISO 9001:2008;
-  совершенствование партнёрских отношений с вузами, работодателями и другими 

заинтересованными сторонами на основе взаимовыгодного и эффективного сотрудничества;
-  реализация мероприятий по противодействию коррупции;
-  обеспечение прозрачности и ответственности по всем видам деятельности колледжа перед 

гражданами;
-  сохранение благоприятной окружающей среды города.

Высшее руководство ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж» 
рассматривает постоянное повышение результативности системы менеджмента 
качества как неизменную цель.


